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1. Enquadramento Geral do Posto de Trabalho

A. Entidade: Freguesia de Almeirim

B. Superior Hierdrquico: Executivo da Freguesia de Almeirim

C. Carreira / Categoria: Assistente Operacional / Assistente Operacional

D. Conteudo Funcional da Carreira: Nos termos do anexo referido no n.2 2 do artigo 88.2 do anexo da Lei

n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.

Il. Caraterizagdo da Fungdo

A. Local de trabalho: cemitério da Freguesia de Almeirim, sem prejuizo das deslocagdes inerentes as

fungdes do posto de trabalho.
B. Horério: 8h as 12h e das 13h as 16h.
C. Habilitagdes Literdrias: Escolaridade minima obrigatéria de acordo com a idade. A escolaridade

podera ser substituida por formagdo ou experiéncia no posto de trabalho.

D. Principais atividades:

11l. Competéncias’:
Essenciais

Assegurar a qualidade dos servigos de preparagdo de caddveres;

Operar, regular e vigiar o funcionamento do forno crematdrio destinado a reduzir acinzas,
os restos mortais e outros residuos;

Vigiar a cremagao, observando o interior do forno e proceder a alteragdes, sempre que
necessario;

Manter a limpeza do forno crematdrio, tendo em conta as regras ambientais
estabelecidas;

Separar e encaminhar corretamente os residuos decorrentes das atividades crematérias;
Manusear equipamentos, ferramentas e utensilios manuais ou elétricos, necessdrios a
execugao dos trabalhos e proceder a sua arrumagao e limpeza;

Assegurar a limpeza do cemitério da Freguesia e zonas envolventes;

Praticar as tarefas enquadradas no contetdo funcional da carreira/categoria em questdo;

Prestar apoio nas atividades/eventos dinamizadas pela Freguesia.

o Realizagdo e Orientagdo para Resultados;

o Conhecimentos e Experiéncia;

o Responsabilidade e Compromisso com o Servigo;

o Orientagdo para a Seguranca.

1As competéncias foram extraidas da lista que consta na Portaria n.2 359/2013, de 13 de dezembro, referente ao Assistente Oper acional.
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Desejdveis
o Relacionamento Interpessoal
o Otimizacdo de Recursos



FREGUESIA DE ALMEIRIM
FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

Assistente Operacional - Servi¢os de Cremagio e Cemitetiais

Nome do Candidato:
Nivel
Habilitagoes
Académicas (HA) Data de Nascimento
Pontuagio
Experiencia Profissional| D¢S€ri§30
(EP) )
Pontuagio
Descrigdo
Formagio Profissional
(FP) Total de Horas
Pontuagio

Avaliagio de Descrigio
Desempenho (AD)

Classificagio

Avaliagio Curricular = 20% HP + 40% EP + 30% FP + 10% AD

Classificagio Final
Classificagio de 0 a 20 valores
0




Procedimento concursal — Assistente Operacional - Servigos de Cremagio e Cemiteriais

Ficha Individual de Entrevista Profissional de Selegio

Nome do candidato:

Classificagio atribuida
Data: Escala Presidente: Vogal: Vogal: Fundamentagio
Conhecimentos especificos, formagio e experiéncia
Nivel insuficiente 4 valores
Nivel reduzido 8 valores
Nivel suficiente 12 valoses
Nivel bom 16 valores
Nivel elevado 20 valores
Motivagio e orientagdo para o fcio da funga
Nivel insuficiente 4 valores
Nivel reduzido 8 valores
Nivel suficiente 12 valores
Nivel bom 16 valores
Nivel elevado 20 valores
Atitude, responsabilidade e compromisso
Nivel insuficiente 4 valores
Nivel reduzido 8 valores
Nivel suficiente 12 valores
Nivel bom 16 valores
Nivel elevado 20 valores
Capacidade de comunicagido
Nivel insuficiente 4 valores
Nivel reduzido 8 valores
Nivel suficiente 12 valores
Nivel bom 16 valores
Nivel elevado 20 valores
Competéncia de relaci interp P
Nivel insuficiente 4 valores
Nivel reduzido 8 valores
Nivel suficiente 12 valores
Nivel bom 16 valores
Nivel elevado 20 valores

Classificagdo Final de cada Competéncia

Competéncia Classificagdo Final

Conhecimentos especificos, formagio e
experiéncia

Motivagio e orientagdo para o exercicio da fungio

Atitude, responsabilidade e compromisso

Capacidade de comunicagio

Competéncia de relacionamento interpessoal

ESCALA DE AVALIAGAO
Escala Qualitativa Insuficiente Reduzido Suficiente Bom Elevado
Escala Qualitativa 4 8 12 16 | 20
Média Obtida 0-4,99 5-9,49 9,50 - 13,99 14,00 - 16,99 17,00 - 20,00
CLASSIFICACAO FINAL
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